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F – Aggiornamento, formazione e sviluppo professionale 
 
5 – SISTEMA D’INFORMAZIONE SULLA FORMAZIONE 
 
 
Obiettivi 
 

• Promuovere politiche di formazione attraverso una banca dati organizzata (e 
non ricorrendo a comunicazioni estemporanee) 

• Realizzare un sistema on-line di opportunità in grado di soddisfare le diverse e-
sigenze dell’utenza 

• Favorire l’incontro tra domanda e offerta formativa 
• Impiantare un sistema di relazioni con gli enti formativi 
 

  
 

Destinatari Dirigenti scolastici, docenti e personale ATA 

  
 

Attività 
 
 

• Predisposizione di uno spazio web finalizzato a promuovere, diffondere, valo-
rizzare e offrire la migliore informazione possibile sulle opportunità di formazio-
ne 

• Inserimento organizzato delle offerte formative per facilitare l’acquisizione delle 
informazioni 

• Controllo parametri delle offerte 

  

Responsabili 
 

Responsabile scientifico 
• Maria Teresa Spinosi (marispin@rinascita.it; tel. 0862/298233; fax. 

0862/414847) 

Responsabile del processo 
• Monia Lai (monia.lai@istruzione.it; tel. 0862/298260; fax. 0862/414948) 

Responsabile amministrativo 
•  Aggiungere 
 

  

Gruppo/i di 
riferimento 

Gruppo di supporto all’autonomia 

  

 


